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A BUDAPESTI UGYVIDI KAMARA ELNOKSIGE 2016.ELN. 470/13/55.
SZAMU HATAROZATA

AZ UGYVED IRODAHELYISEGENEK MEGFELELOSEGEROL

Az Ut. 12.§ (2) bek. c) pontjdban és az Alapszabalyban szereplé felhatalmazas alapjan a
Budapesti Ugyvédi Kamara Elndksége az tigyvéd irodahelyiségének megfeleloségérél szolo
hatarozatainak egységes szerkezet(i szovegét az alabbiak szerint allapitja meg:

Az ligyvédi tevékenységhez nélkillozhetetlen feltétel, hogy az ligyvédi az ligyvédi hivatashoz
minden tekintetben mélté helyiségekben és eszkdzokkel miik6djon, amelyek alkalmasak a
korszer(i és kulturalt tigyfélmunka, tigyfélfogadas és a titoktartasi kotelezettség biztositasara is.
Az irodahelyiség ¢s az iroda maga rendelkezzék minden technikai feltétellel is, mely a
szinvonalas munkat biztositja.

Kivanalom, hogy az tigyfélfogadas lehetéleg ne az tgyvéd lakasaval G&sszefliggd
helyiségesoportban torténjen.

1. a) Amennyiben a székhelyiill szolgdldo irodahelyiség nem lakds céljara szolgalod
helyiségcsoportban van, ideértve azt is, ha az iigyvédi tevékenységet olyan lakasban
folytatjak, amely kizarolagosan irodai célokat szolgal, az tigyvéd altal hasznalt
irodahelyiség akkor tekintendé megfeleldnek, ha:

i természetes fénnyel ellatott,

ii.  kilon dolgozdszoba és mind a dolgozdszobatol, mind a nem kizarblagosan
tgyvédi tevékenység céljara hasznalt helyiségt6l elkiiloniilt varohelyiség
biztositott, és

ili. azigyfelek részére a mellékhelyiség hasznalata is rendelkezésre all, valamint

iv.  akizéardlag ligyvédi célra hasznalt helyiség teriilete eléri a 15 m?-t ide nem értve
a mellékhelyiségeket, konyhat, teakonyhat, irattarat, konyvtarat, valamint a
titkarnok, adminisztratorok és mas, adminisztrativ munkatarsak elhelyezését
szolgalé tertiletet.

b) Amennyiben a helyiségcsoportban tobb tigyved dolgozik, tigy az irodahelyiség akkor
megfeleld, ha az egy tligyvédre jutod atlagteriilet a fenti szamitas és kritériumok szerint
legalabb a 15 m>-t eléri. Javasolt elhelyezés az 65n4llo dolgozoszoba. Egy iigyvéd legfeljebb
egy masik tigyvéddel vagy két foglalkoztatottal helyezhetd el k6zos dolgozdszobaban, Az
egy ligyvédre esé dolgozdszobai teriilet ebben az esetben sem lehet 7 m?-nél kisebb. Abban
az esetben, ha valamennyi ligyvéd részére elklilonitett dolgozoszoba nem all rendelkezésre,
akkor is biztositani kell azt, hogy az ligyfelek az tigyvéddel zavartalanul targyalhassanak.
Ezt akér az tigyfélfogadas id6beli elhatarolasaval, akar kiilon targyalohelyiség 1étesitésével
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c) Nem lakds céljara létesitett vagy fenntartott helyiségcsoportban kamarai tag (ligyvéd)
munkaasztala nem helyezhetd el un. irodai nyilt térben (,,open space™).

2. A nem lakas céljara szolgald helyiségcsoportban miiksdd tigyvéd irodéja vagy tigyvédi
iroda a fenti feltételeken tulmenden akkor tekinthetd megfelelonek, ha az iroda olyan épiiletben
van, ahol az tigyvédet felkerest személy kivansagéra a személyazonossig melldzésével torténd
bejutast biztositani lehet. Nem engedélyezheté tigyvédi iroda mikddése allamhatalmi,
kozigazgatasi, onkormanyzati, igazsagiigyi és oktatasi intézmény kizardlagos céljara szolgalo
kdzépiiletben.

3 A lakas céljara is hasznalt helyiségcsoportban miik6dé ligyvéd iroddja vagy ligyvédi
iroda akkor megfeleld, ha az tigyvéd dolgozoszobaja és a varakozohelyiség megkdzelitése az
tgyfelek részérdl a ténylegesen lakas céljara hasznalt helyiségek (ideértve a lakdszobat és a
vizes helyiségeket, de ide nem értve az eldszobat) igénybevétele nélkiil lehetséges, és a
kizérolag tigyvédi mitkodés céljara hasznalt dsszteriilet eléri a legalabb a 15 m?-t.

Amennyiben egy lakas céljdra hasznalt helyiségcsoportban tobb {igyvéd tevékenykedik, az
egyéb feltételek figyelembevétele mellett sziikséges, hogy egy iigyvéd részére legalabb 12 m?-
nyi kizardlag ligyvédi irodai célra hasznalt teriilet jusson.

4. Az Ugyvédnek adatbiztonsdgos (jelszoval vagy mas modon védett) szamitégéppel
(szamitastechnikai hozzéféréssel), vezetékes- és/vagy mobiltelefon elérhetéséggel,
egyéniesitett elektronikus killdemény fogadasara és kiildésére alkalmas elektronikus eszkdzzel,
valamint e-mail cimmel kell rendelkeznie.

B Az eurdpai kdzosségi jogaszt és a kiilfoldi jogi tandcsaddt a helyiség megfelelosége
szempontjabol minden tekintetben iligyvédként kell figyelembe venni.

6. Az irodahelyiség jogszerti hasznalatat igazolni kell. Amennyiben a hasznalati jogot
biztositd szerzdéshez a hasznalatba addon til harmadik személy hozzajarulasa is sziikséges, az
engedé¢lyt a kamarai engedélyeztetési eljaras soran csatolni kell.

7. A Kamara altal engedélyezett ligyvédi irodahelyiséget olyan modon kell megjeldlni,
hogy azt az ligyfelek, illetve a postai kézbesitok biztonsaggal felismerhessék.

8. Az alirodara a székhelyre el6irt rendelkezések alkalmazanddak az alabbi eltéréssel.
Az Ggyvéd, illetve az tigyvédi iroda tobb alirodat is tarthat fenn.

Alirodaként bejegyezhetd annak az ingatlannak a természetbeni cime is, amelyben az iigyvéd
eseti jelleggel jogosult az tigyfelek fogadasara alkalmas helyiség haszndlatéra.

Bejegyezhetd alirodaként az a helyiség is, ahol legalabb 12 m? nem all rendelkezésre ligyvédi
tevékenység céljara, ott azonban ugyfélfogadas nem torténhet és oda tigyvédi székhelyet
bejegyezni nem lehet.
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Irattarolasra kiilon aliroda létesitése nem engedélyezhetd. Amennyiben az ligyvéd kizardlag
irattarolasra kivan 6nallé helyiséget hasznalni, annak jogszert hasznalatdt a Kamara részére
igazolnia kell. Az irattari helyiség cimét, szakcég igénybevétele esetén a szakcég adatait a
Kamara a bejelentés alapjan nyilvantartasba veszi.

9. Amennyiben az ligyvéd vagy az Ugyveédi iroda alkalmazott ligyvédet, alkalmazott
europai kozosségi jogaszt, illetve uUgyvédjeloltet foglalkoztat, gy minden jogasz
foglalkoztatott utan 6-6 m-t kell az egyébként a jelen szabalyzat szerint minimélisan sziikséges
teriilethez hozzdadni ahhoz, hogy a székhely bejegyezhetd, illetve az alkalmazott tigyvéd,
alkalmazott eurdpai kozosségi jogasz, ligyvédjelslt felvétele megengedhetd legyen. Ebbol a
szempontbdl az egy helyiségcsoportban dolgozé alkalmazott igyvédeket, alkalmazott eurdpai
kozosségi jogaszokat illetve ligyvédjeldlteket 6ssze kell szamitani.

10.  Mind a lakasban, mind a nem lakéds céljara szolgald helyiségben mikodo tigyvédi
irodanak biztositani kell az ligyvédi iratok megfeleld tarolasdnak és az irattaroldsanak a
lehetdségét.

Az irattarolas méddja akkor megfeleld, ha az ligyvéd, ligyvédi iroda az iratokat mas altal hozza
nem férhetd modon az ligyvédi titok megtartasanak biztositasaval kezeli, és azokhoz az irattal
rendelkez0 sziikség esetén hozzajuthat.

11. A jelen elndkségi hatarozatnak megfeleld irodahasznalat tébb tigyvéd kézott idébeli
megosztassal is létesithetd.

12. A korabban engedélyezett iigyvédi irodahelyiségek megfelel6ségét ez az elndkségi
hatérozat szabélyzat nem érinti. A 2002.EIn.470/10/6. és a 2013.EIn.470/5/18. szamu elndkségi
hatdrozat a mai napon hatalyat veszti.

13. A Budapesti Ugyvédi Kamara a jelen szabalyzatban foglaltakat ellendrzi és az abban
foglaltak be nem tartdsa esetén hivatalbdl meginditja a megfelel eljarast, mely végsd esetben
a kamarai tagsag igazgatasi uton tértén6 megsziintetését eredményezheti.

Budapest, 2016. oktober 03.
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